EDUCACION Eﬁﬁm BIENESTAR

PAMELA LOPEZ RUIZ, Directora General La Escuela es Nuestra, en cumplimiento a las
atribuciones que me confiere el articulo 7, fraccion | del Reglamento Interior de la
Secretaria de Educacion Publica (SEP), el ACUERDO numero 17/12/23 por el que se
emiten las Reglas de Operacion del Programa la Escuela es Nuestra para el gjercicio
fiscal 2024, y de conformidad con el Oficio nimero SEP/UR-100/OCS/0023/2022, se

emiten los siguientes:

LINEAMIENTOS PARA LA INSTALACION, INTEGRACION, FUNCIONES Y OPERACION
DEL

COMITE TECNICO DEL
PROGRAMA LA ESCUELA ES NUESTRA

Los presentes Lineamientos se emiten para la instalacion y funcionamiento del Comité
Técnico del Programa La Escuela es Nuestra (Comité Técnico LEEN).

1. INSTALACION

En la primera sesidon ordinaria en la que participaran el/la Titular de la Secretaria de
Educacién Publica (SEP), el/la Titular de la Direccién General la Escuela es Nuestra de la
SEP, el/la Titular de la Unidad de Coordinaciéon de Delegaciones de la Secretaria de
Bienestar (BIENESTAR) y el/la Titular de la Unidad de Planeacién y Evaluacion de
Programas para el Desarrollo de BIENESTAR, se instalara formalmente el Comité
Técnico LEEN para el debido cumplimiento de metas y objetivos de conformidad con
lo establecido en el numeral 3.6.5 de las Reglas de Operacion del Programa la Escuela
es Nuestra (PLEEN) para el gjercicio fiscal 2024, publicadas en el Diario Oficial de la
Federacion el 27 de diciembre de 2023.

2. INTEGRACION DEL COMITE
I. Presidente/a: Persona Titular de la Secretaria de Educacién Publica.

Il. Secretaria/o Técnica/o: Persona Titular de la Direccion General La Escuela
Es Nuestra de la SEP.

lll. Vocales:
a) PersonaTitular dela Unidad de Planeaciony Evaluacion de Programas para
el Desarrollo (UPEPD) de BIENESTAR.
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b) Persona Titular de la Unidad de Coordinacion de Delegaciones (UCD) de
BIENESTAR.

IV. Invitados:

Representantes de la instancia de la Administracion Publica Federal o de
cualquier organismo publico que por atribuciones y de acuerdo con la
naturaleza de los asuntos a tratar, se requiera de su intervencion.

3. FUNCIONES DEL COMITE TECNICO
El Comité Técnico LEEN tendra las siguientes funciones:

I.  Contribuir al cumplimiento oportuno de metas y objetivos del Programa con
enfoque a resultados, asi como a la mejora del mismo.
Il. Conocer, revisar, analizar, determinar y aprobar, sobre los casos no previstos
y de excepcion en las Reglas de Operacién del PLEEN.
ll. Analizar y aprobar asuntos que por su naturaleza involucren el correcto
funcionamiento operativo del Programa.
IV. Aprobar los presentes Lineamientos y/o sus modificaciones.

4. RESPONSABILIDADES DE LOS INTEGRANTES
A. Presidente/a (con derecho de voz, voto y voto de calidad)

1. Presidir las Sesiones del Comité.

2. Someter a la aprobacion de los integrantes el Orden del Dia mediante su voto y
proponer modificaciones o inclusion de asuntos.

3. Emitir su voto con relacion a los acuerdos, en caso de empate tendra voto de
calidad.

4. Participar en los debates.

5. Solicitar a los miembros del Comité |la aprobacién o correccion de propuestas
presentadas.

6. Proponer modificaciones a actas de las sesiones.

7. Aprobary firmar las actas de las sesiones.

B. Secretaria/o Técnica/o (con derecho de voz y voto)

1. Convocar a las sesiones del Comité.
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Proponer el Orden del Dia y someterlo a aprobacion de los integrantes del
Comité con derecho a voto.

Asistir en las Sesiones.

Verificar el quorum.

Tomar la lista de asistencia.

Participar en los debates.

. Emitir su voto con relacion a los acuerdos.

. Dar seguimiento a los acuerdos tomados en las sesiones.
9. Aprobary firmar las actas de las sesiones.

10. Resguardar las actas de las sesiones.

11. Designar a la Secretaria/o de Actas del Comité.

nopu

0N

La Secretaria/o Técnica/o contara con el apoyo de la secretaria/o de actas, quien sera
la encargada de la atencidn y seguimiento de las sesiones y asuntos propios del comité.

La Secretaria/o Técnica/o remitira los acuerdos a los responsables de su atencion, a
mas tardar 5 dias habiles posteriores a la fecha de la celebracion de la sesion, solicitando
su cumplimiento oportuno, lo anterior de forma previa a la firma del acta de la sesion
correspondiente.

Para los acuerdos que no fueron atendidos en la fecha establecida inicialmente, previa
justificacion ante el Comité y por Unica vez, éste podra aprobar una nueva fecha que
preferentemente, no exceda de 30 dias habiles contados a partir del dia siguiente al de
la sesion.

La Secretaria/o Técnica/o remitird a los miembros del Comité y a los invitados
correspondientes, el proyecto de acta a mas tardar 10 dias habiles posteriores a la fecha
de la celebracion de la sesidn, para su revision y comentarios.

Los miembros del Comité y, en su caso, los invitados revisaran el proyecto de acta y
enviaran sus comentarios a la Secretaria/o Técnica/o dentro de los 5 dias habiles
siguientes al de su recepcion; de no recibirlos se tendra por aceptado el proyecto y
recabara las firmas a mas tardar 20 dias habiles posteriores a la fecha de la celebracion
de la sesion.

C. Vocales (voz y voto)

1. Someter a la aprobacion de los integrantes el Orden del Dia mediante voto y
proponer modificaciones o inclusion de asuntos.

2. Participar en los debates.

3. Emitir su voto con relacion a los acuerdos.
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4. Proponer modificaciones a actas de las sesiones.
5. Proponer la inclusion de temas en el orden del dia.
6. Aprobary firmar las actas de las sesiones.

D. Invitados (voz, sin voto)

1. Asistir a las sesiones a las que se les convoque.
2. Participar y debatir en los asuntos para los que fueron convocados.

E. Secretaria/o de Actas

1. Elaborar las actas de las sesiones y recabar las firmas

2. Registrarlas, cuando sean aprobadas por el Comité, e integrarlas para su archivo,
acompanadas de la informacion presentada y analizada en la sesion, y

3. Desempefiar las actividades que le asigne la/el Secretaria/o Técnica/o.

5. SUPLENCIAS DEL COMITE

Los integrantes con derecho a voz y voto podran designar a un/a servidor/a publico/a
gue lo suplira en sus ausencias durante las sesiones del Comité Técnico LEEN.

Tratdndose del Presidente/a del Comité, podré designar suplente que debera ser un/a
servidor/a publico/a con nivel minimo de Director/a General u homaélogo.

La Secretaria/o Técnica/o y los Vocales podran nombrar un suplente, quienes seréan
servidores/as publicos/as con nivel no menor a Direccidn de Area.

Los Titulares en caso de designar suplente debera realizarlo mediante oficio dirigido a
la/el Secretaria/o Técnica/o quienes los suplan tendran derecho a voz y voto.

6. SESIONES DEL COMITE
¢ Sesion Ordinaria

El Comité podra llevar a cabo por lo menos dos reuniones ordinarias en el ejercicio fiscal,
mismas que deberd convocar la/el Secretaria/o Técnica/o con al menos 5 (cinco) dias
habiles de anticipacion.
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e Sesion Extraordinaria

Las reuniones extraordinarias podran convocarse en cualquier dia, incluyendo dias y
horas inhabiles y sin que medie un plazo determinado entre la convocatoria y la sesion.

7. QUORUM
El Comité sesionara validamente con la asistencia de la mayoria de sus integrantes.

La/el Secretaria/o Técnica/o, verificara que exista el quérum requerido al momento de
iniciar la sesion y al momento de la toma de decisiones de cada uno de los asuntos
presentados.

La convocatoria y la propuesta del Orden del Dia, deberd ser enviada por la/el
Secretaria/o Técnica/o, a los miembros e invitados, con 5 (cinco) dias héabiles de
anticipacion para sesiones ordinariasy respecto de las extraordinarias sin que medie un
plazo determinado; indicando el lugar, fecha y hora de celebraciéon de la sesion.

Las convocatorias se podran realizar por correo electronico institucional, confirmando
su recepcion mediante acuse de recibo.

8. ORDEN DEL DIA
Debera contener al menos los puntos que se sefalan a continuacion:

I. Lista de asistencia

Il. Presentaciony en su caso, aprobacion de los asuntos;
ll. Aprobacion del acta de la sesion anterior;
IV. Informe sobre el seguimiento de los acuerdos y/o compromisos;
V. Asuntos Generales

En el caso de las sesiones extraordinarias del Comité, ademas de lo anterior contendra
los asuntos especificos para los cuales fueron convocados.

9. ACUERDOS DEL COMITE

Las propuestas de acuerdos para opinion y voto de los miembros deberan considerar,
como minimo, los siguientes requisitos:
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|. Establecer una acciéon concreta y dentro de la competencia del Comité Técnico;
Il. Precisar a los responsables de su atencion;
I1l. Fecha perentoria para su cumplimiento;

Los acuerdos del Comité se obtendran por mayoria de votos de los integrantes
presentes con voz y voto; en caso de empate, el/la Presidente/a contard con voto de
calidad.

Al final de la sesion, la/el Secretaria/o Técnica/o dara lectura a los acuerdos aprobados,
a fin de ratificarlos.

El Comité podra resolver los asuntos que se presenten en los términos que mejor
convengan al Programa, pudiendo aprobar, rechazar, condicionar, modificar, o adoptar
cualqguier otra decision a que haya lugar.

10. ACTAS DEL COMITE

La/el Secretaria/o de Actas elaborara el acta correspondiente a cada sesién, asentando
la asistencia de los integrantes, asi como los acuerdos alcanzados.

Las actas de las sesiones del Comité deberan ser firmadas por todos los participantes,
quedando en resguardo de la/el Secretaria/o Técnica/o, quien proveera una copia de
estas a cada uno de los integrantes del Comité.

TRANSITORIO

UNICO.- El presente entrara en vigor al dia siguiente de su emisién y seran publicadas
en la pagina del Programa La Escuela es Nuestra
https://laescuelaesnuestra.sep.gob.mx/

Ciudad de México, febrero de dos mil veinticuatro. - La Directora General La Escuela es
Nuestra, Pamela Lépez Ruiz.

2624

_ Felipe Carrillo
PUERT

16 B PSR
MATLITORAEO ¥ EETERBOE
...... -



https://laescuelaesnuestra.sep.gob.mx/

